
МЕМЕРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ 

09 жовтня 2023 року 

Юридичний факультет Сумського національного аграрного університету, в особі декана 
юридичного факультету, РОГОВЕНКА Олега Володимировича, з однієї сторони, 
та Представництво Уповноваженого ВРУ з прав людини в Сумській області, в ососзі 
представника, МИРОНЕНКО Тетяни Євгенівни, іменовані далі як сторони, уклали цей Договір 
про наступне: 

І. ПРЕДМЕТ І МЕТА ДОГОВОРУ 

1.1. Враховуючи взаємну зацікавленість, в межах відповідних функцій та повноважень. Сторони 
для досягнення мети Договору здійснюють на основі освітньо-наукового партнерства спільн> 
діяльність у форматі підготовки та реалізації спільних заходів, проєктів, програм, сприяння 
роботі органів місцевого самоврядування, науковців, практиків та студентів. 
1.2. Метою цього Договору є співпраця, обмін інформацією та досвідом, надання можливосгі 
проходження виробничої практики студентами Університету. 

П. НАПРЯМКИ СПІВПРАЦІ 

2.1. Сторони за даним Договором висловлюють зацікавленість у освітньо-науковому партнерстві 
щодо просування взаємних цілей у межах можливостей: 
2.1.1. Участь у спільних заходах, організація стажування у відповідних підрозділах Сторін; 
2.1.2. На підставі додаткових договорів створюють умови для проходження студен гам и 
юридичного факультету Університету виробничої практики для поглиблення їхніх практичних 
знань та навичок; 

2.1.3. Участь у наукових конференціях, семінарах, круглих столах та інших заходах; 
2.1.4. Ініціювати спільні науково-дослідні роботи шляхом залучення висококваліфікованого 
наукового потенціалу університету; 
2.1.5. Залучення студентів Університету у роботі органів місцевого самоврядування з 
міжнародного співробітництва та комунікацій. 

2.2. Сторони за взаємною згодою можуть здійснювати узгоджену, взаємовигідну діяльність іа 
іншими напрямами співробітництва. 

ПІ. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

3.1. Сторони узгоджують всі робочі питання шляхом консультацій та переговорів. 

3.2. Базою практики є Установа. Практика проводиться на підставі договорів на її проведення, а 
їх тривалість може визначатися, як на період конкретного виду практики, так і на більш тривалий 
термін. 
3.3. На студентів, які проходять практику в Установі або її виконавчих органах, поширюється 
законодавство України про працю та правила внутрішнього трудового розпорядку Установи. 

3.4. Під час проходження виробничої практики Установа не зобов'язана забезпечувати робочими 
місцями студентів, які проходять практику. В даному випадку проходження практики 
відбувається шляхом надання завдань практикантам та відстеженням результатів їх виконання, 
3.5. Всі суперечки, що виникають між Сторонами, вирішуються шляхом переговорів або у 
встановленому законодавством порядку. 



IV. СТРОК д і ї ДОГОВОРУ 

4.1. Договір набуває сили після його підписання сторонами. Договір укладається безстроково. 
4.2. Зміни та доповнення до цього Договору можуть бути внесені за взаємною згодою сторін, що 
оформляються письмово додатковою угодою, яка стає невід'ємною частиною. 
4.3. Договір може бути припинений достроково за згодою Сторін. 
4.4 Цей Договір має декларативний характер і не покладає на підписантів жодних зобов'язань, у 
тому числі фінансового характеру. 
4.5. Договір укладений у двох автентичних примірниках для кожної зі Сторін, які мають 
однакову юридичну силу. 
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